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Perfil del Egresado

Al terminar esta licenciatura contaras con:

Conocimientos en:

- Implementacion de tendencias

- El entorno econdmico nacional e internacional
- Contabilidad empresarial

- Sistemas de informacion contable

- Elementos del desarrollo organizacional

- Principios tedricos y metodologicos

- Planificacion estratégica para la competencia
- Elementos de la comunicacion comercial

- Analisis financiero y su interpretacion

- Comportamiento del consumidor

- Gestion de la direccion comercial

Habilidades para:

- Detectar oportunidades de mercado

- Planear y formular estrategias

- Detectar nuevos mercados y oportunidades

- Plantear, analizar y resolver problemas

- Evaluar la responsabilidad social de las PyMEs
- Manejo adecuado de los recursos

- Definir objetivos estratégicos

- Generar soluciones y propuestas

- Disenar estrategias financieras

- Desarrolar y aplicar métodos administrativos

Plan de Estudios

Este plan de estudios tiene como objetivo formar profesiona-
les capaces de gestionar y mejorar el funcionamiento de las
PyMEs. A lo largo del programa, los estudiantes aprenderan
sobre manejo de personal, mercadotecnia, contabilidad, finan-
zas, planificacidon estratégica y aspectos legales que afectan a
los negocios.

Ademas, se exploraran herramientas para resolver problemas
en areas clave como la administracion, la logistica y la calidad
de productos o servicios. Los egresados podran tomar decisio-
nes acertadas, implementar procesos eficientes y liderar
equipos con una vision estratégica y adaptable a los cambios
del entorno con una actitud ética, responsable y proactiva, asi
como también, capacidad para desarrollar y evaluar sistemas
administrativos que impulsen el crecimiento de las empresas.
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Actitudes:

- Trabajo inter y multidisciplinario

- Creatividad, innovacion y apertura

- Respeto y apego a las normas

- Responsabilidad, compromiso social y ética
- Servicio, proactividad

- Pensamiento analitico, sintético y critico

Destrezas:

- Aplicacion del conocimiento de las teorias
- Liderazgo e inteligencia emocional

- Intervenciones administrativas

- Habilidades directivas

- Implementacion de estrategias

Requisitos

- Acta de Nacimiento

- Certificado de Bachillerato

« CURP (Actualizado)

- Comprobante de Domicilio (Ultimos 2 Meses)
- INE (copia)

- Certificado Médico con Tipo Sanguineo

- 3 Fotografias Tamano Infantil
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